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PRESTANDO CONTAS

Como é do conhecimento de todos a nossa data base é em abril. Em maio fizemos a nossa assembleia geral da
categoria para discutirmos o que deveria ser proposto ao Sindicato patronal. A assembleia transcorreu normalmente,
varios companheiros apresentaram suas propostas tanto no que se refere a parte financeira como nas clausulas
sociais. Apds calorosos debates chegamos a um consenso e fechamos 0 nosso acordo coletivo, que enviado para o
Sindusfarma foi lido, analisado e por fim marcada a data para a reuniao de discussao. Como era de se esperar muito
pouco do que pleiteamos foi atendido pelo Sindicato Patronal. Lamentavelmente a reforma das leis trabalhistas

aprovadas em novembro de 2017 muito contribuiu para isso.

Conseguimos um seguro de vida no valor de R$ 13.000,00 para todos os representantes da nossa base, associados ou
nao deste sindicato a vigorar de 01/04/2018.

No dia 11/05/2018, realizamos o nosso famoso e tradicional almogo dos aposentados, onde todos puderam,
acompanhados de suas esposas rever 0s antigos colegas de pasta e se confraternizarem num ambiente alegre e
descontraido. Todos receberam um pequeno mimo como lembranca. A festa que contou com a presenca de mais de
duzentas pessoas foi um verdadeiro sucesso.

Em maio, foi realizada ainda, a assembleia geral da categoria para a elei¢do da nova diretoria que devera dirigir o
Sinprovesp no periodo de 2018/2022.

No dia 06/07/2018, realizou-se a posse da nova diretoria. A cerimonia foi feita no Hotel Paulista, Wall Street, sito a
rua Itapeva, 636, Bela Vista e contou com a presenca de varias autoridades, bem como familiares e convidados da
diretoria hora empossada. Nosso companheiro Wladimir Penha Pereira, Vice Presidente e Ouvidor do Sinprovesp,
prestou uma homenagem pdstuma ao nosso saudoso companheiro José Pastores, Presidente do conselho fiscal do
Sinprovesp.

0 encerramento foi feito pelo presidente eleito: Antonio Botelho de Carvalho filho, cujo discurso segue abaixo.

DISCURSO DO PRESIDENTE

Quero aproveitar esta oportunidade de dirigir a voc&s as minha primeiras palavras como presidente de fato e de
direito do Sinprovesp para fazer algumas consideracdes sobre os desafios que teremos de enfrentar nos proximos
anos.

Esta gestdo nao serd facil, mas tenho certeza absoluta que com o apoio desta brilhante diretoria hora empossada, ela
seracoroada e éxitos.

N&o estamos no Sindicato por qualquer beneficio proprio, muito menos pela imunidade sindical. Antes de qualquer
coisa estamos no sindicato por um compromisso assumido com a categoria dos propagandistas, por um compromisso
histérico com a defesa dos direitos danossaclasse, pelaluta de novas conquistas para o conjunto de trabalhadores e
trabalhadoras e principalmente pelo compromisso da construcao de uma sociedade mais justa.

Nossa principal proposta é aproximarmo-nos dos nossos colegas de pasta, sentir as suas dificuldades, verificar quais
sdo os seus anseios . Queremos trazer o propagandista para o sindicato, fazer com que ele sinta que esta é a sua casa,
que se sinta bem nela e que tenha prazer emvisitar a sua sede.

Queremos que o Sindicato va até o propagandista, ouvi-lo, saber das suas condicdes de trabalho, como é 0 seu dia a
dia e saber principalmente, o que espera que o sindicato faca por ele.

Conseguindo assim um sindicato forte e altamente representativo, pois como dizia Tancredo Neves " Os sindicatos
precisam ter plena liberdade para que possam cumprir suas tarefas sociais e democraticas" Para termos plena
liberdade precisamos ser fortes e representativos.

Devo dizer ainda que nada sei fazer sozinho, aprendi desde muito cedo trabalhar em equipe, e hoje com esta idade ndo
tem mais como ser diferente, ndo tem mais como mudar, por isso, em nossa gestdao ndo havera um presidente
comandando um grupo de diretores, mas sim, havera um grupo de diretores ombro a ombro com o presidente lutando
emprol de uma causa comum que é anossa categoria.

Com a reforma trabalhista aprovada em novembro de dois mil e dezessete os sindicatos ficaram extremamente
enfraquecidos, os trabalhadores desamparados e até mesmo os patrdes um tanto quanto perdidos.
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Dizem os pessimistas que com a perda do imposto sindical coercitivo muito pouco poderemos fazer. Ledo engano, sao
nas horas de maiores dificuldades que aparecem os grandes herdis, s&o nos momentos mais dificeis que se
conseguem as maiores conquistas.E o que demonstraa histéria. Baseado nisso companheiros e companheiras é
que convido a todos vocés, hoje empossados, a arregagcarmos as mangas para unidos podermos lutar pelo
engrandecimento ainda maior deste ja grandioso Sinprovesp.

Este ano a nossa Convencao Coletiva ndo foi 0 que esperdvamos, apesar de termos conseguido um aumento um pouco
superior a inflagdo acumulada dos dltimos doze meses acabamos perdendo algumas conquistas, principalmente no
que se refere a férias e horas de trabalho. Segundo o sindicato patronal tratava-se apenas de forca de lei e que nao
seria usado pelas empresas. Eainda nos foi prometido que na proxima convencao iSso seria revisto.

Me sinto extremamente otimista apesar de saber que esta sera uma longa caminhada, repleta de obstaculos.
Conseguiremos, com certeza, cumprir todos 0s nossos objetivos pois estaremos seguindo de maos dadas ja que 0s
nossos ideais sao comuns. Nossa luta serd continua e com certeza proficua, pois contaremos com a forca e a
determinacdo da categoria e em particular desta brilhante diretoria.

Quero me dirigir agora aos familiares dos nossos diretores. Os tempos sao dificeis, a luta é descomunal, as barreiras
quase intransponiveis, 0 pacote de malvadezas ainda ndao terminou, novos golpes estao sendo preparados, a reforma
da previdéncia, que muito dificultard a aposentadoria dos trabalhadores, a reforma tributaria, a propria reforma
trabalhista que ainda nao terminou, estao pensando inclusive em dividir em 12 vezes o0 pagamento do 13° salario. Por
1sso tudo, com certeza, nossos diretores poderdo um dia chegar em casa de mau humor, aborrecidos e até um tanto
quanto desanimados. Nao os recriminem por isso, € em prol de uma causa gigante, procure pelo contrdrio, fortalecé-
los, incentiva-los e colaborar para que estejam sempre prontos para novos desafios. ASSIM DEUS NOS AJUDE.

Antes de terminar minha fala me sinto na obrigacao de agradecer a Dra. Maria Imaculada, que tdo bem coordenou 0s
trabalhos desta noite. Dra. Imaculada, para quem nao sabe, e a nossa advogada, mas mais do que isso & nossa amiga,
sindicalista de coracdo, que tem pelo Sinprovesp um carinho todo especial e porque ndo dizer também por nossa
categoria. Poder se iadizer que a Dra. € uma propagandista que ndo carregou a pasta.

Preciso agradecer ao nosso quadro de funcionarios, tanto os que trabalham no clube de campo em Atibaia, como o0s
que labutam na col6nia de férias em Itanhaém que nao tém medido esforcos para colaborar conosco na economia de
guerraque temos sido obrigados a fazer.

Agradecer de maneira especial a todos o0s que trabalham na sede pois eles, ou melhor elas sdo o coracdo deste
sindicato. AgradeceraMarcia pelo carinho com que nos preparou esta noite.

Finalmente agradeco a presenca de todos e os convido para se confraternizarem conosco no saldo ao
lado. TAMBEM A SUA CASA.

Antonio Botelho
Presidente
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Baluartes na Defesa do Direito do Trabalho

Leitoramigo, aconteceu na bela cidade de Fortaleza, Ceara, 0 Il Congresso Brasileiro de Direito Sindical.
0 encontro materializou-se no Hotel Vila Galé nos dias 08 e 09 de junho.

Os temas apresentados foram de capital importancia, ou seja: A reforma trabalhista seus desafios e

perspectivas.

Todos palestrantes foram valorosos na transmicdo de
conhecimentos e idéias. Os que & tiveram a oportunidade de
comparecer muito aprenderam. Mais ainda: ficou patente que a
maioria absoluta dos participantes, e palestrantes, ndo entendem
que a reforma proposta pela lei n° 13467 favorece o empregado ou
criamais empregos.

Alei, em comento, alterou 200 dispositivos da CLT, em menos de 4
meses, sem nenhuma discugao com a sociedade civil. Pior: segundo
alguns palestrantes, claro, a guisa de brincadeira, propuseram que
no processo teratogenico que deu a luz a lei 13467 fosse alterado
também certos nomes como por exemplo : O da CLT para
Consolidacao das Lesoes Trabalhistas ,e, do DIREITO do TRABALHO
para DIREITO TRABALHISTA EMPRESARIAL BRASILEIRO.

Devo destacar a palestra da , SRA. Ministra do T.S.T.,  DR. PROF.
Delaide Alves Miranda Arantes e, do( SR. Presidente da ABRAT) DR.

Il CONGRESSO BRASILEIRO DE

*Da esquerda para a direita, Dra. Maria Imaculada, Dr. Roberto Parahyba e Dra. Jane Calixto

Roberto Parahyba que foram excepcionais. Destaco também a promotora e coordenadora do evento a

SRA. DRA. PROFA. Jane Calixto.

Agradeco também a participacao de SRA. DRA. PROF. Imaculada Belchior que tdo bem nos representou.

Wladimir P. Pereira
Vice Presidente
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Salve 14 de julho diado PROPAGANDISTA.

No dia 14 de julho comemoramos o dia dos propagandistas e vendedores de produtos farmacéuticos, estes
profissionais valorosos, e necessarios, para o engrandecimento do patrimonio cultural médico, farmacéutico
e de varios outros operadores de satde.

Nesta época de engenhariamédica, ciborg, onde se usam elementos organicos e inorganicos, proteses, estou
absolutamente convencida de que atras de todo este progresso, e gloria da medicina, esta no anonimato do
propagandista.

Com efeito, nodia 14 de julho comemoramos também a tomada da Bastilha. A tomada da Bastilha significaa
construgcdo de uma sociedade fraterna, igual e liberta. Para isto, necessario se faz a materializagdo de um
arcabouco social edificado em um tripé basico, ou seja: representagao dos trabalhadores, empregadores e
governo, comdeveres, direitos e forgade equivaléncia.

Getdlio Vargas ficou conhecido como pai dos pobres e este governo atual como mae dos ricos e miliondrios, ja
que, foi o mentor intelectual do pacote de maldades empreendido contra os trabalhadores que se
materializou coma lei 13.467/2017. Tirou além de direitos trabalhistas, a forca de sua representagao que sao
os sindicatos. Agindo assim, mutilou a democracia ferindo seriamente os interesses dos trabalhadores.

Caro propagandista, perdemos uma batalha porém ndo a guerra. Muita lenha vai queimar nesta fogueira.
N&o sel mostrar, ainda, a porta da vitéria, contudo tenho certeza de que sera a mesma que estes amebas
insignificantes, que se assinam governo, sairao correndo diretamente para o lixo da histéria. Exemplo vejo no
ditado popular _" Quemviververa”.

Relatos historicos mostram que todo regime de excecao e déspota acaba padecendo de doenca incuravel.
Com esse abantesma que se apossou da nagao nao vai acontecer diferente, alguns de seus dirigentes
acabardo, mais cedo ou mais tarde, vendo o sol nascer quadrado.

A categoria perdeu também um batalhador valente e incansavel, refiro-me ao extraordinario homem, e ser
humano admiravel, JOSE PASTORE.

PASTORE, vocé nem imagina a falta que vocé faz, seus conselhos ficaram nos anais histéricos da categoria.
Deus te cubra de gloria. Descanse em paz velho guerreiro!

Lango mao da oportunidade para transmitir aos caros propagandistas, mensagens carinhosamente enviadas
pelas filhas de um dos fundadores do sindicato, PASTORE:

“Agradeco a todos vocés pelas palavras de carinho, conforto e pelo carinho e amizade que
tinham pelo meu pai”. Paula.

“Meu pai amava o sindicato! Um respeito enorme pelos amigos e companheiros. Era a atividade
que dava muito prazer pra ele.” Roberta.

Até a proxima!

Dra. Maria Imaculada Belchior
Depto Juridico




0 Propaga

Indastriafarmacéutica vende saade em caixinhas

As questoes que envolvem a saide sdo sempre delicadas, como nao poderia deixar de ser. Afinal, dizem respeito a
vida de cada um de nds, nossos parentes, amigos ou de pessoas que nao conhecemos, mas com as quais nos
identificamos.

E natural, portanto, que procedimentos terapéuticos despertem a curiosidade de todos. E dentre eles, uma agdo
iImportante e sensivel é 0 processo de escolha dos medicamentos mais indicados para os tratamentos. Isso coloca em
evidéncia o relacionamento entre médicos, pacientes e a inddstria farmacéutica, suscitando muitas vezes dividas e
desconfiangas que sao fruto do desconhecimento e, ndo raro, de preconceito.

Por esta razao, nunca é demais reafirmar os principios que norteiam o setor na divulgacao dos medicamentos que
desenvolve e produz e nos contatos que mantém com a classe médica.

As acdes promocionais da indistria farmacéutica entre os profissionais da salde tém a finalidade de informa-los
sobre as competéncias cientificas e tecnoldgicas dos laboratérios, as caracteristicas terapéuticas de seus produtos e
o lancamento de novos medicamentos.

Até porque os laboratdrios estao proibidos por lei de se comunicar diretamente com os pacientes-consumidores. Os
anicos meios disponiveis por parte dos fabricantes para divulgar os seus produtos sao a visitagao aos médicos e 0s
contatos em congressos médicos.

Na pratica diaria, a troca de informacoes entre laboratdrios e médicos, seja por meio de propagandistas, encontros ou
congressos, é normal, legitima e (til para os profissionais e seus pacientes.

Visitas de propagandistas aos consultorios e convites para palestras e congressos sao feitos com transparéncia, a luz
do dia, e se orientam por principios éticos indissocidveis tanto da pratica médica como do desenvolvimento e da
fabricacdo de medicamentos. Esta é aregra.

Sendo assim, os canais de comunicacdo dos fabricantes de medicamentos com a classe médica expressam uma
relacao de credibilidade e confianca construida ao longo do tempo.

Esse procedimento é reforcado por compromissos firmados por escrito, nos diversos Codigos de Conduta elaborados e
seguidos por empresas e entidades representativas da inddstria farmacéutica. Codigos estes que definem
parametros objetivos sobre as agoes promocionais dos laboratorios.

Em linhas gerais, 0s cddigos de conduta proibem a oferta de incentivos de qualquer natureza para que médicos e
profissionais da satde prescrevam ou comprem medicamentos; determinam que nenhum auxilio para a participagao
em encontros profissionais e cientificos esteja condicionado a obrigacao de promover medicamentos; e estabelecem
que empresas que contratam médicos para proferir palestras devem informar esses patrocinios nos materiais de
divulgacdo de seus eventos.

Além da autorregulamentacdo existe uma ampla legislacao que estabelece regras para a promogdo, propaganda e
publicidade de medicamentos e a relagao da indUstria farmacéutica com os profissionais da salde - a Resolugdo n°
96/2008, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa), cujo cumprimento é fiscalizado pela Geréncia Geral de
Monitoramento de Produtos Sujeitos a Vigilancia Sanitaria.

Mas independentemente das leis, ha o zelo e o respeito da indlstria farmacéutica para com os pacientes.

Os laboratdrios farmacéuticos estdo empenhados em descobrir e produzir medicamentos seguros e de qualidade e
garantir que o0 seu consumo esteja baseado na divulgacado de informacdes fidedignas e na avaliacao isenta dos
profissionais habilitados a prescrevé-los. Pois 0 negdcio da indUstria farmacéutica €, acima de tudo,

vender satide, bem-estar e qualidade de vida para a populacao brasileira.

Nelson A. Mussolini
Presidente Executivo Sindusfarma
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0 Futuro da nossa Profissao na Propaganda Médica

A capacitacdo e a qualificacao profissional deve ser vista como ponto determinante para o futuro da nossa
profissao na industria farmacéutica. Pensar na capacitagao e na qualificagdo significa buscar possibilidades
de acesso a diversas oportunidades de carreira na indUstria farmacéutica e em diversos segmentos em
expansao.

Atualmente a area de treinamento e desenvolvimento das indistrias farmacéuticas fazem enormes esforgos
para deixar toda a forca de vendas preparada para os desafios da nossa profissao, porém, por conta de
diversos fatores acabam direcionando suas estratégias para conhecimento técnico de produto, técnicas de
vendas, negociacao e atuacao no PDV. Sabemos que esses direcionamentos na grande maioria das vezes sao
insuficientes para uma capacitacao adequada e necessaria do profissional de vendas. O Gerente Distrital
poderia contribuir muito mais neste processo de desenvolvimento do propagandistas mas a carga exagerada
de deveres e obrigacOes burocraticas que recebe rotineiramente de diversas areas da matriz acaba
inviabilizando um tempo maior de acompanhamento de campo junto ao propagandista.

Desta forma o propagandista que desenvolve uma visao mais estratégica para a sua carreira investe em seu
autodesenvolvimento, que é considerado a principal estratégia para aumentar o seu desempenho pessoal e
profissional. Isso significa investirem conhecimento.

Atualmente sdo varias opgoes de cursos no mercado que auxiliam o autodesenvolvimento do propagandista
farmacéutico com foco em seu crescimento profissional. Sao programas de MBA's, cursos de especializagao
e cursos de extensao pensados estrategicamente para estimular os participantes a terem uma visao mais
estratégica de negdcios. A procura por diversas escolas de negdcios que oferecem cursos de formacao de
propagandistas farmacéutico veém se espalhando por todo o Brasil, porém varias destas instituicoes ainda
repassam uma formacao inadequada, onde a visdo ultrapassada ndo mostra a realidade onde indmeras

mudangas ocorreram e vem ocorrendo no segmento.
0 exemplo claro é a criacdo do c6digo de ética, a introducdo da regulamentacdo da Interfarma além de

certificagdes de regras anti-corrupcao, onde todas essas mudancas alteram em muito o modelo de promogao

médica e o modo em como se relacionam Industria Farmac@utica, representantes e profissionais da sadde.
Foi finalizada a grade do primeiro curso ministrado dentro de uma Universidade voltado para propagandistas

que ja atuam na inddstria farmacéutica e queiram melhorar sua performance em resultados e
desenvolvimento na area de vendas, também sera oferecido para aquelas pessoas que desejam ingressar
neste importante segmento. O curso é ministrado 100% por professores e profissionais da industria
farmacéutica e tem uma carga hordria de 24h, o mesmo foi desenvolvido para profissionais que queiram
investir no futuro da sua profissao e buscam novas oportunidades de crescimento para a sua

carreira.
Para maiores informacdes sobre o Curso de Capacitacao do Propagandista Farmacéutico basta

enviar um e-mail para secretaria.pos.abc@gmail.com.

Sucesso a todos.

Paulo Schiavo
Coordenador MBA Unip
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INCLUSAO DIGITAL
Acessem a nossa Rede Social e mantenham-se informados:
- Sobre nossos eventos, Projetos (Portas Abertas)
e Iniciativas (Se torne um novo Associado)
- Utilizacao das Col6nias de Férias.
- Acesso aos grupos de Whatsapp para pesquisa de vagas existentes.

DIRECAO DEFENSIVA
Vocé sabe o que € um Condutor Defensivo?
0 condutor defensivo é aquele que sempre adota procedimentos preventivos no transito, priorizando a seguranca individual e coletiva, em observancia as
normas e regras do transito.
Com isso, a direcdo defensiva busca prevenir ou reduzir as infragdes e as possibilidades de envolvimento em acidentes de transito. Além disso, ela visa
aperfeigoar e possibilitar os condutores a prevenirem as possiveis situagdes de risco e perigo no transito, aumentando a seguranca, atencao e a
cordialidade no transito.

Elementos da Direcao Defensiva

*Conhecimento — E preciso conhecer as normas e leis do transito. Para isso, temos como principal fonte o Cédigo de Transito
Brasileiro;

* Atencéo — £ necessario que o condutor direcione toda a sua atengéo aos elementos da via, manutengéo do meio de transporte, etc;
*Previsdo—E aantecipaco das situacdes de risco que possam surgir durante a conducdo do meio de transporte;

eDecisao (Agao) - E a tomada de atitude do condutor que depende do conhecimento, das alternativas, da habilidade, das leis e
normas de transito, tal como das possibilidades do meio de transporte;

eHabhilidade — E desenvolvida por meio do aprendizado e da prética.

Procure um curso de Direcdo Defensiva, invista na sua seguranca ! Cardin
Depto. Cultural

DICA GOURMET
SARDELLA CASEIRA - Receita do Pastore

Ingredientes:

8 Pimentdes vermelhos grandes / 1kg de tomates maduros / 3 folhas de louro / 4 dentes de alho grandes amassados
grosseiramente / 50ml de 6leo de oliva / 250g de alice (passe o alice ligeiramente em dgua corrente para perder o excesso de
sal) ou 3 a 4 latas de sardinhas / pimenta dedo-de-moca picada a gosto / erva doce seca a gosto / 6leo extravirgem de oliva o
quanto baste / sal a gosto/ fatia de pao para acompanhar.

Preparo:

1. Corte os pimentdes ao meio e retire as sementes e a membrana branca. / 2. Descasque os tomates, descartando as sementes.
/3. Corte os pimentdes e os tomates em pedaco e bata-os no liquidificador, até obter um composto uniforme. Se for necessério,
pingue um pouco de dgua, cuidado para a mistura ndo fica liquida. / 4. Leve esse composto ao fogo brando, com o louro, a erva-
doce, 0 sal, apimenta e deixe reduzir, até tomar consisténcia. /5. em uma frigideira, frite 0 alho em 50ml de dleo de oliva e junte-
0 a pasta de pimentdes. / 6. Amasse delicadamente o alice com um garfo e misture-o, também, a pasta de pimentoes. / 7.
Sempre em fogo baixo, deixe levantar fervura e, se necessario, reduza um pouco mais. / 8. Passe a sardella para um recipiente
comtampa e cubra-a com 6leo extravirgemde oliva. /9. Espalhe-a sobre fatias de pao antes de comer.

Homenagem ao companheiro Pastore que nos deixou.

Descanse em Paz
José Pastore - In Memorian

Conselho Fiscal
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E afinal como estao seus filhos na escola?

OLHAEUAI! VOCE JAQUVIU ESSA FRASE DO SEU FILHO?

Todas as pessoas tém pontos fortes e pontos fracos na aprendizagem. Podemos ser muito bom em Histdria, contar
com detalhes um fato relevante como uma guerra e sermos péssimos em fisica, mesmo tendo uma férmula em maos e
nao conseguimos aplica-la.

Eramos brilhantes em Lingua Portuguesa, mas um fracasso em linguas estrangeiras como o inglés ou espanhol.
Quando nos lembramos de como alunos éramos, hoje como adultos ndo temos o menor problema em compartilhar com
um amigo sobre as nossas deficiéncias ou até mesmo nossas desventuras, porque apesar delas obtivemos sucesso
emalguma area de nossavida.

0 fato é que mesmo com dificuldades essas nao interferiram em nossa autoestima ou no nosso desempenho escolar a
ponto de “perdermos” o ano letivo. Ao longo de nossa trajetoria, desenvolvemos alguns talentos dos quais nos
fortalecia fazendo nos sentir bem e capazes, e assim tinhamos um olhar sobre n6s mesmos de que de alguma forma
saimos bem emalgo.

As criancas que apresentam dificuldades de aprendizagem sofrem duplamente: suas dificuldades ficam mais
evidentes do que o comum, a aquisi¢cdo de habilidades basicas como leitura e escrita ou matematica sofrem
interferéncias.

Conclusdo, seu progresso na vida escolar é sofrivel. Essas criancas sdo, com frequéncia, brilhantes, criativas,
talentosas, queridas pelos colegas e pelos professores, porém infelizmente essas caracteristicas nao bastam para a
compreensao dos conteddos escolares.

Muitos desses alunos se sentem um verdadeiro fracasso. E dificil compreender porque o colega de sala de aula realiza
tal tarefa com tanta facilidade e ele ndo. Acabam se vendo como pessoas incapazes, poucos inteligentes.

Na verdade, as criancas com dificuldades de aprendizagem geralmente, estdo lutando em uma ou mais areas basicas
do conhecimento, assim interferindo o processamento adequado de informagoes como: atencdo, percepgao visual,
processamento da linguagem ou coordenagdo muscular.

0 que tenho observado que essa fragilidade nessas areas bdsicas criam grandes obstaculos a aprendizagem,
necessitando assim de uma adequagdo tanto na escola como em casa.

Para superarem as dificuldades de aprendizagem, € muito Iimportante que tanto os pais quanto os alunos
compreendam quais areas basicas do conhecimento estdo os déficits. Para juntos construirem uma nova forma de
lidar com os problemas que impedem o progresso escolar.

Na escola essas informagdes sdo essenciais para a escola determinar as mudancas necessarias na sala de aula para
garantiraaprendizagem desse aluno, pois é preciso estabelecer novos objetivos para que essa crianga ou adolescente
se torne confiante.

Em casa os pais devem incentivar a crianga ou adolescente nos seus estudos, explicando que em alguns momentos da
vida todos passamos por certas dificuldades e que nesse momento ele “o filho (a)” estéa vivenciando um desses
momentos. E importante estimular a independéncia e aautonomia em suas atividades diarias, ndo poupar a crianca de
suas tarefas, pois ele precisa se sentir capaz.

Em geral, quanto mais a crianca ou adolescente reconhece quais sao suas dificuldades, em quais areas

basicas do conhecimento nao tem dominio do conteddo, mais facil se torna a reversao do quadro. Isso

oferece ao aluno a possibilidades de planejar estratégias que minimizem suas deficiéncias e maximizem

suas habilidades e talentos.

Por Sandra Padula—Mestre em Educacao, Arte e Histéria da Cultura,

Psic6loga, Pedagoga, Neuropsicopedagoga e Fundadora do Espaco Dialogos do Saber. Sandra Padula - CRP 63537
Assessoria Psicopedagogica
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MOMENTO SAUDE
Enxerto de dentina autogeno do proprio paciente.

Uso de tecnologias avangadas.

Os Implantodontistas frequentemente encontram pacientes que possuem a quantidade de osso insuficiente para poder realizar
um tratamento de implantodontia. Porem, existe uma empresa de materiais odontoldgicos que apresentou um trabalho
exclusivo; seria um aparelho triturador para a obtencdo de 0sso da dentina sadia do prdprio paciente. O enxerto obtido, possui
uma serie de vantagens sobre 0s materiais sintéticos para aumento ou preenchimento 6sseo. Por exemplo, um tempo muito
mais curto para a integracao 6ssea integral. Alem disso, 0 material tem uma 6tima caracteristica osteogénica e osteocondutora,
e menos sujeito a reabsorcao, nao traz complicacdes pds — cirrgicas, e com o tempo é substituido por tecido dsseo. O proprio
dente do paciente é utilizado como transplante, uma vez que sua composicao bioldgica e quimica é similar ao tecido 6sseo.

E preferivel o uso desse 0sso para a enxerto 6sseo devido a sua natureza autogena, por possuir as mesmas proteinas e auséncia
de rejeicao por parte do sistema imunoldgico. Ele também, é mais denso do que o material sintético. As particulas obtidas do
proprio dente sao esterilizadas com produto especial, hidroxido de sédio com etanol a 20%, que elimina as bactérias e tecidos
organicos. Além disso para a descontaminacao deste material é possivel 0 uso de autoclave. De um Gnico dente obtem-se 3
vezes mais material do que o seu volume original, sendo seu armazenamento possivel & temperatura ambiente. O triturador
comporta o processamento de varias pe¢as. Dentes com raizes tratadas (endodonticamente) ndo sao adequados para esse tipo
de obtencao de enxerto 6sseo. O protocolo para particular a dentina e bem simples, inicialmente preconiza-se limpar o dente de
todas as contaminacdes, pode-se usar uma broca de tungsténio, todas as superficies devem ser limpas de materiais sintéticos e
sujidades de maneira que o dente esteja absolutamente limpo. em seguida ele deve ser seco com o auxilio da seringa de ar para
a limpeza de suas cavidades, dessa forma a perda de quantidade de material durante o seu processamento sera bastante

reduzida. Entdo, o dente é colocado dentro da camara do aparelho triturador, transformando-se em material de
enxerto 6sseo, que é classificado segundo o tamanho de suas particulas. Depois disso o material é limpo e
pronto para a utilizagdo. Dessa maneira conclui-se que essa forma de aumentar o tecido 6sseo €
consideralvelmente mais barata, além disso a possibilidade de ocorrerem complicacoes é reduzida a zero. Além
disso quando comparamos 0 0sso humano com biomaterial dentina, ambos possuem o fator de crescimento iguais.

Dr. Luiz Ferreira Soares
CRO 52.623 Depto. Odontologico

Nossa Colonia em Itanhaém, traz para vocé o que [ COLONIA DE ITANHAEM
h& de melhor em conforto e lazer, com um custo [ - '
beneficio espetacular! Aproveite para curtir uma

praia limpa, piscinas azuis e pegue um lindo

bronzeado. Prove a deliciosa comida brasileira e %

nossas porcoes especiais, feitas por excelentes

cozinheiras. Um lugar seguro para trazer sua

familia e se divertir paravaler!

Venha curtir o melhor clima de Sdo Paulo no
Clube de Campo de Atibaia, respire um ar puro,
curta a tranquilidade que s6 a natureza tras para
vocé e saboreia uma deliciosa e fresquinha dgua |
mineral. Venha passar um delicioso final de
semana com sua familia e renove as energias.
Conhega nosso maravilhoso campo de futebol,
quadras esportivas, saldo de jogos e desfrute de
nossa agradavel piscina.
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Prezado Companheiro, associe-se ao SINPROVESP,
afinal, sozinho o peso € maior.

i

N6s do SINPROVESP notamos um nlUmero crescente de colegas que procuram nossa ouvidoria
(ouvidoriasinprovesp@gmail.com) para sanar duvidas acerca dos mais variados temas, que vao desde o dissidio e convengao
coletiva de trabalho até dividas juridicas como licenca maternidade e PLR.

Entdo se vc pretende manter sua jornada de trabalho de 40 horas semanais, manter uma Férias de 30 dias mais adicional de 1/3,
entre outras conquistas, associe-se ao SINPROVESP.

E certo que boa parte destes colegas ainda ndo fazem parte do nosso quadro associativo, e aproveitamos esta oportunidade
para convidar a todos a filiar-se ao SINPROVESP, sao inimeras as vantagens e beneficios que os associados podem usufruir,
entre elas uma excelente colonia de férias em [tanhaém, com um maravilhoso restaurante, piscina e pé da areia, além do clube
de campo em Atibaia, onde nossos associados contam com um lugar tranquilo, ideal para passar um final de semana agradavel
em companhia dos familiares ou dos colegas, quadras de basquete, volei, playground para as criancas e um lindo campo de
futebol completam o lazer.

Além do mais, os colegas ainda encontram neste Sindicato, acessoria juridica qualificada, onde todas as suas dividas
trabalhistas podem ser sanadas.

Associe-se através do site www.sinprovesp.com.br/associe-se

Habitos bons.

Propagandista Vocé tem Cuidado de sua Saude Fisicae Mental? Temos uma boa dica “Pratique alguma atividade fisica”.
A cada dia as empresas estao exigindo mais de seus profissionais: capacidade de realizacdo, postura ética, criatividade,
motivacao, inteligéncia emocional , capacidade de equacionar problemas, busca incessante por resultados, sem contar com o
transito, violéncia, diante desse quadro é muito facil deixar o cérebro cansado, e por consequéncia desenvolver quadro de
estresse.
“Podemos dizer que o excesso de demanda da quimica necessaria para manter o corpo e a mente ativados se esgotam em algum
momento”.
Essa quimica é composta por hormdnios e neurotransmissores como cortisol (um dos grandes responsaveis pela preparagao do
organismo para os enfrentamentos dos desafios do dia a dia)e noradrenalina(neurotransmissor responsavel pela sensagao de
motivagdo e também atengao. )
A atividade fisica pode ser uma aliada importante no combate ao estresse, pois durante os exercicios fisicos, o corpo libera
endorfina, hormonio responsével pela sensacao de bem estar. Além de seus beneficios para o corpo(controle de peso, melhora
do quadro clinico de diversas doencas)a pratica regular de atividade fisica, promove beneficios psicossociais, diminuicao de
estresse, diminuicao dos sintomas da TPM, e melhora da autoestima.
Estar ativo fisicamente, aumenta a expectativa de vida.
Com o0 aumento da expectativa de vida, lembramos que nunca é tarde para iniciar atividade fisica, cada vez mais conseguimos
ver que individuos longevos com estes habitos, possuirem mais qualidade de vida.
Nesta fase da vida, a pratica regular de exercicios fisicos, trdz inimeros beneficios, entre eles estdo: o aumento do HDL
(colesterol bom), a reducdo dos trigliceridios, diminuicao da pressao arterial, reducdo da gordura corporal, devido ao aumento
do gasto caldrico diario, ganho de massa muscular, propiciando maior autonomia funcional, diminuicao de lesdes causadas por
quedas, etc, alémde ajudar a prevenir doencas cardiacas e vasculares.
Ja falamos da importancia e os beneficios da atividade fisica. Agora vamos dar dicas para quem deseja iniciar uma atividade
fisica:

Faca uma avaliacao fisica com profissional qualificado.

Estabeleca metas realistas com objetivos de curto, médio e longo prazo.

Escolha exercicio que vocé goste.

: Comece aos poucos, com intensidade leve e respeitando os limites do corpo.
: N&o desista, persista, vocé se surpreenderd com o que é capaz de fazer. Odair Pereira

E boas praticas. Assessoria Cultural
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PARCERIAS
COMPLEXOD “ n | FA A POS, \\ - ' & N ¥V ¥
RENY IFAEA UNIP gee=====

desconto de 10% para o pagamento até o 5° dia

itil de cada més INSCRIGOES ABERTAS | desconto de 5% para graduagio
757 de d ) MBA e Pés-Graduaci & 10% de desconto para MBA e Pés-Graduagao
" 6 desconto para ot & £ ox sraduaeao % CAPACITACAO DO maiores informagaes (1) 5181-4055

i inf oes 0800 0163766
b PROPAGANDISTA W unip.br
FARMACEUTICO

’ 2 PRIMEIRA UNIVERSIDADE A FORMAR _
\/CI a retl a n 0 PROPAGANDISTAS PARA 0 MERCADO FARMACEUTICO DIALOEGPSABER

“0 curso serd por E ePy que atuam ou atuaram ra Indistria

s
U ] gade Farmacéutica com grande vivéncia e conhecimento na capacitagio e qualificagdo do

Propagandista. Venha participar do melhor prog de Formagao | do .
Propagandista e acelere sua cameira. Conhega o conteddo programitico e faga agora Wwww. C/Ia/OgOSdosabeﬂ com.br

MEesmo a sua inscrigao” .
15% desconto no pagamento das mensalidades Tel.: 11 3705 2005

(011) 3823-5969 SEMA sAmno Whatsapp: 11 97442 7030

. 10% desconto para Propagandista.
Sao Caetano: (11) 3565 709% « Rua Amazonas, 439 - Sala 100

530 Caetano do Sul (3 300 metros da estagao de trem)

-

4 '~ | Avaliogdo e Hidrolagdo o Campus Norte: (11) 2790 1550 « Rua Amazonas da Silva, 737
1 Podologin ' v GRATIS 2 i es Vila Guilherme
- ey = Alendiments com horo marcoda

lamm'emi"in"c!!irr:\iocilio Ligo!;gnpggs Campus Paraiso: (11) 2166 1000 + Rua Vergueiro, 1211 - Pariso

caosas de repouso, Agendamento:

hospitais e empresas Desconto para Associados
® 4266-0309
Rua dos Meninos, 132 9.8372-4610® SaoPaulo-SP (11) 3251.1560

B. Nova Gerti - 550 Coetano do Sul  lzpodologio@gmail.com www.unip.br * 0800 010 9000 POS-GRADUAGCAO | '8/.%//=4 S]}@ip(}g edubr | w ipog edu.br

Utilize os nossos servigos

Ouvidoria - Entre em contato conosco pelo e-mail - ouvidoriasinprovesp@gmail.com

Clube de campo em Atibaia - Um lugar tranquilo para descansar e espagos 6timos para comemorar suas festas
Colonia de Itanhaém - Especialmente para vocé descansar nos feriados prolongados e se divertir muito
Consultorio Odontolégico - Ligue e marque sua Consulta.

Aposentadoria - Atendemos de tercas-feiras das 8:00 as 12:00 (Contagem de tempo entrada e acompanhamento de

processos)

Maiores informacdes, entre em contato no telefone: 3147-3677.
De segunda a sexta-feira das 8:00 as 11:30 e das 12:30 as 16:00.

Participe das Iniciativas do Sinprovesp

Acessem nossa pagina
no Facebook e

A campanha para o Grupos de Vagas para a Indstria X
contribuam para este

novo associado foi Farmacéutica.

estendida até 11 95767 7041 projeto

Dezembro deste ano. Portas Abertas.

Nao Percam!

®
MISTO
Papel produzido a partir

de fontes responsaveis
gwg:gg FSC® C104811




